Karta oceny merytorycznej oferty

Zatgcznik nr 2

do ogtoszenia o otwartym konkursie ofert

zlozonej w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje

zadania publicznego na 2024 rok pn.: ,Zapewnienie dostaw zywnosci dla rodzin

najubozszych”.

Informacje ogéine

Rodzaj zadania publicznego
okreslonego w konkursie

Nazwa oferenta

Tytut zadania publicznego

Data ztozenia oferty

Kryteria oceny merytorycznej

Wskazowki

Skala

punkty cztonkéw
komisji

Srednia

Flo

Mozliwos$¢ realizacji zadania
publicznego

Ocena:

- zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania
publicznego wskazanym w ogtoszeniu
konkursowym, prowadzenie przez oferenta
dziatalno$ci statutowej zgodnej z rodzajem
zadania,

- doswiadczenia oferenta w prowadzeniu
dziatan objetych przedmiotem konkursu
oraz przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu,

- wartosci merytorycznej projektu, w tym:
opisu grupy docelowej, diagnozy
problemoéw i potrzeb odbiorcéw zadania
uzasadniajgcej koniecznos¢ i przydatnosc
realizacji projektu rowniez z punktu
widzenia potrzeb $rodowiska lokalnego,

- spéjnosci merytorycznej koncepcji
projektu, rzetelnosci i realnosci
harmonogramu (oczekiwanej
szczegotowosci), spojnosci

i szczegotowosci opisu dziatan.

0-16

2. | Ocena kalkulacji kosztow
realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania.

Ocena:

- rzetelnos$ci okres$lenia kosztéw projektu,
ich zgodnos¢ z wymogami ogtoszenia
konkursowego,

- szczegotowosci opisu pozycji kosztorysu,
sposob oszacowania wydatkow,

- celowos¢ i adekwatnos$é planowanych
kosztéw merytorycznych i kosztéw obstugi
zadania.

Ocenie podlega rzetelnosc¢ i celowosé
kosztorysu, zasadnos¢ przyjetych stawek

0-15




oraz adekwatnos¢ budzetu do skali
zaproponowanych dziatan i osob objetych
projektem.

Jakos¢ wykonania zadania

i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzgdowa
lub podmioty okreslone w art. 3
ust. 3 bedg realizowa¢ zadanie
publiczne.

Ocena:

- opis zasobow kadrowych wyznaczonych
do realizacji zadania (kwalifikacje

i doswiadczenie os6b zaangazowanych
do realizacji zadania),

- warto$¢ merytoryczna i zgodnosc¢
zatozonych rezultatow z celami zadania

i ogtoszeniem konkursowym, ich realno$c¢
oraz sposob monitorowania zatozonych

rezultatow, 0-15
- proponowane sposoby zapewnienia
jakosci wykonania zadania,
- czy zachowano wewnetrzng spojnosc
oferty, tj. powigzanie pomiedzy
syntetycznym opisem zadania (111.3),
planem i harmonogramem dziatan (111.4),
opisem zaktadanych rezultatéw (I11.5-6)
oraz kalkulacjg przewidywanych kosztow
realizacji zadania publicznego (V.A-C) ?
Ocena wysokosci planowanego —  réwny 10% catkowitych kosztow
przez Oferenta udziatu wktadu zadania — O pkt
wiasnego: osobowego, —  powyzej 10% do 15% - 5 pkt
finansowego lub §rodkc’>vy ’ -~ powyzej 15% - 10 pkt 0-10
pochodzgcych z innych Zrodet
w realizacje zadania publicznego
(liczony w stosunku
do catkowitych kosztéw zadania).
Ocena realizacji zleconych zadan | Ocena:
publicznych oferentowi, ktory - jak przebiegata dotychczasowa
w latach poprzednich realizowat wspoétpraca z oferentem?
zlecone zadania publiczne, biorgc | - czy zlecone zadania realizowane byty 06

pod uwage rzetelnosé

i terminowos$c¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel
Srodkow.

w sposob rzetelny?

- czy oferent terminowo rozliczyt sig
z wczesniejszych dotacji i terminowo
sktadat sprawozdania?

taczna suma punktow

Uwagi komisji dotyczgce
oceny merytorycznej

(imie i nazwisko)

(imie i nazwisko)

Podpis cztonkéw komisji konkursowej

(imie i nazwisko)

(imie i nazwisko)




